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COMPONENTE 30
Sostenibilidad a largo plazo del sistema publico
primpel  de pensiones en el marco del Pacto de Toledo

inclusivo y sostenible

C30.R5 Reforma e impulso de los sistemas complementarios de pensiones, por la que
se prevé la aprobacidon de un nuevo marco juridico que impulse los planes de pensiones
de empleo y contemple la promocidn publica de fondos de pensiones permitiendo dar
cobertura a colectivos de trabajadores sin planes de empleo en sus empresas o

autonomos

La consecucion de este objetivo general, el de preservar la sostenibilidad a largo plazo del sistema de pensiones,
se articula a través de otros objetivos mas concretos que han de marcar las principales lineas de actuacion. El
primero de estos objetivos es la eliminacién del déficit del sistema. El segundo gran objetivo pasa por profundizar
los ajustes paramétricos que han permitido incrementar la edad efectiva de jubilacion de manera constante, hasta
situarla por encima de la media europea, e impulsar a través de nuevos incentivos positivos la prolongacién
voluntaria del acceso a la jubilacién y, como tercer objetivo, desplegar sistemas complementarios de pensiones en
el ambito empresarial y profesional
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» Ley 12/2022, de 30 de junio, de regulacion para el impulso de los planes de pensiones
de empleo, por la que se modifica el texto refundido de la Ley de Regulacion de los
Planes y Fondos de Pensiones, aprobado por Real Decreto Legislativo 1/2002, de 29
de noviembre:

o los fondos de pensiones de empleo de promocion publica abiertos
o los planes de pensiones de empleo simplificados

» Real Decreto 885/2022, de 18 de octubre, por el gue se modifica el Reglamento de
planes y fondos de pensiones, aprobado por el Real Decreto 304/2004, de 20 de
febrero, para el impulso de los planes de pensiones de empleo: Desarrollo
reglamentario de la Ley 12/2022, de 30 de junio:

x para su efectiva puesta en practica.

= desarrollo reglamentario de caracter parcial que tenia como objetivo primordial regular los
elementos imprescindibles que permitieran su aplicacion.

v Sistema de gobernanza
v Sistema de retribucion de las entidades gestoras y depositarias
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Objetivos:

xcompletar el desarrollo reglamentario necesario de la Ley 12/2022 para

permitir la puesta en marcha de los nuevos planes de pensiones
simplificados y de los fondos de pensiones de empleo promovidos
publicamente;

xrevisar otros aspectos del Reglamento de planes y fondos de
pensiones, necesaria para actualizar aspectos de la gestion de los fondos
de pensiones y de su regimen de inversiones.

Se completa la ejecucion del componente 30, reforma 5 del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia en lo que afecta a la prevision social
complementaria.
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» Elreal decreto consta de una parte expositivay otra dispositiva.

» La parte dispositiva contiene un articulo, tres disposiciones adicionales y una disposicion final.
o El articulo Unico se divide en cincuentay cinco apartados, a través de los cuales:

Se modifican numerosos articulos del Reglamento de planes y fondos de pensiones.

Se introducen como nuevos los articulos 18 bis, 19 bis, 84 bis y del 108 al 116.

v Los articulos 111 al 116 se integran en un nuevo Titulo VII, denominado "Planes de Pensiones Empleo Simplificados” que

completa el desarrollo en materia de planes de pensiones de empleo simplificados de aquellos aspectos que habian quedado
sin abordar en la modificacion reglamentaria anterior.

Se introducen en el Reglamento de planes y fondos de pensiones tres nuevas disposiciones adicionales:
v Disposicién adicional decimoprimera: Referencias normativas.

v Disposicion adicional decimosegunda: Forma en que se podran celebrar las reuniones de las comisiones de control de los
planes de pensiones de empleo y asociados, asi como de las comisiones de control de los fondos de pensiones.

v Disposicion adicional decimotercera: la transformacion en un plan de pensiones de empleo simplificado de planes de
pensiones de empleo u otros instrumentos de prevision social empresarial preexistentes.

) ¢

) ¢

) ¢

) ¢

Se introducen en el Reglamento de planes y fondos de pensiones dos nuevas disposiciones transitorias:
v Disposicion transitoria octava: transformacion de los planes de pensiones asociados.
v Disposicion transitoria novena: habilitacion de medios telematicos para las comunicaciones.

o Tres disposiciones adicionales .

« Disposicién adicional primera: adaptacion de la informacion a facilitar a participes y beneficiarios
« Disposicién adicional segunda: uso de la plataforma digital comun.

= Disposicion adicional tercera: plazo de adaptacion de distintas obligaciones impuestas por la nueva redaccion del Reglamento
de planes y fondos de pensiones, en su redaccion dada por este real decreto

o Disposicion final Unica de este real decreto establece la fecha de entrada en vigor.
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 Bloque 1: Aspectos generales

Bloque 2: Inversiones

Blogue 3: Fondos publicos y planes simplificados

Bloque 4: Temas actuariales

En Inversiones la revision abarca a casi todos los articulos (12): 69, 69 bis, 70, 71, 72, 74,
75, 76, 48, 85 ter, 98, 101
En Actuarial se revisan 5y crean 2 articulos
En Planes y Aspectos Generales se revisan 26 articulos y se crea 1
En PPES y FPEPP se crean 9 articulos y se revisa 1
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Articulo Titulo Contenido

Aportaciones que realicen las personas fisicas o juridicas adheridas a

programas o campafas de patrocinio en nombre de sus clientes
o ¢ Deber de informar rendimientos <60.000 €

Limitacion de

6 ) * Devolucién de aportaciones en caso de exceso de limites
aportaciones anuales

5 Sujetos aportantes

e Compatibilidad de aportaciones y prestaciones en determinados
supuestos (jubilacidn flexible, jubilacidon activa o jubilacion parcial)
e Mantenimiento de contribuciones en determinados supuestos

Incompatibilidades entre
11 aportacionesy
prestaciones

12,13,14 ., . . ,
15 v Regulacion de la curatela y adaptacion a personas con discapacidad

® Consejeros y administradores incluidos en el régimen general de la
Seguridad Social como asimilados a los trabajadores por cuenta ajena

e Comuneros en los planes de empleo promovidos por las comunidades

de bienes
Ambito personal de los

25
planes de empleo

e Socios de las sociedades civiles incluidos en el Régimen Especial de
Trabajadores Autonomos de la Seguridad Social
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Articulo Titulo Contenido
. e Adaptacién de dos afios por un mes
Principio de no . . L. - - .
26 L. o, e Obligatoriedad en la percepcién de las contribuciones establecidas
discriminacién de los PPE
e Periodicidad de las reuniones al menos dos veces en cada ejercicio
32 Adopcion de decisiones |® Movilizacién en caso de que un FPEPP no alcance el patrimonio
de la Comisién de Control|minimo
. . e Aclaracién en los supuesto de multiadscripcidon
34 Informacion a participes y M R ] | tos i tabl ios del ol
e Mayor transparencia en los gastos imputables ropios del plan
beneficiarios de los PPE v P & P y prop P
Derechos en caso de cese
35 y movilizacién de Aclaracién de la redaccion
derechos
Adaptaciones por
36 operaciones societarias o |Se regula una solicitud de prdérroga
empresariales
.. Nombramiento como miembros de la comisién de control del plan,
Comisién de Control de . . L. ,
41 . representantes de las organizaciones empresariales y sindicales mas
los PEPConjunta .
representativas.
Principio de no L
46 . . Planes para personas beneficiarias
discriminacion
Adhesion e informacion a
48 participes y beneficiarios | Mayor transparencia en los gastos imputables y propios del plan
de PPI
51y 54 Adaptacién planes asociados
Clasificacion de los . .
56 ; Mejora de redaccién
fondos de pensiones
Modificaciones
60 posteriores de los fondos | Envio en DEC de los miembros de la comisiones de control de los planes
de pensiones
Operaciones con los - ., L
61 A Plazos de movilizacion de la cuenta de posicion
planes de pensiones
Adscripcion de un plan de
pensiones de empleo a L .
66 Actualizacién de la normativa

varios fondos de

pensiones

ASPECTOS GENERALES I
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Articulo

Titulo

Contenido

78 bis

Aptitud y honorabilidad
de quienes ejerzan la
direccion efectiva o
desempeiien funciones
clave que integran el
sistema de gobierno de la
entidad

Actualizacidn de referencias a la Ley Concursal

81

Funciones de las
entidades gestoras de
fondos de pensiones

Posibilidad de delegacion en la ED de funciones administrativas

81 bis

Control interno de las
entidades gestoras

Actualizacion de referencias

84

Retribuciones de las
entidades gestoras vy
depositarias de fondos
de pensiones.

Ampliacion de comisiones en caso de inversion en capital riesgo

84 bis

Gastos derivados de la
gestion de fondos de
pensiones

Regulacion restrictiva de los gastos imputables a los fondos

85 quater

Separacion del
depositario

Exigencia de adecuada separacidn funcional y jerarquica en el
desempefiio de sus funciones

DA 112y 122

Referencias y forma de
las reuniones

Referencias a la pareja de hecho y a las reuniones telematicas
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Articulo Titulo Contenido
e Las Declaraciones de Politica de Inversion (DPI) seran accesibles a los usuarios por medios
electrénicos
Principios generales ¢ Se modificay aclara su contenido
incipi . - . L.
69 A 8 | * Se adaptan las referencias a factores de sostenibilidad y al Reglamento de divulgacion
de las inversiones . . e .
e Se habilita por circular una nueva clasificacién de fondos de pensiones
¢ La politica de implicacion como accionistas a largo plazo se extiende a todos los fondos de
pensiones
69, 69 bis . oo
‘ ! Se adaptan las referencias a factores de sostenibilidad
85 quater
¢ Se modifican los requisitos de aptitud de determinadas inversiones en instituciones de
Inversiones aptas de |inversion colectiva (libre transmision)
70 los fondos de ® Se autoriza invertir en Fondos de Emprendimiento Social Europeo y en fondos de inversién a
pensiones. largo plazo europeos.
Operaciones con Se aclara la regulacidn de fondo de pensiones con un objetivo concreto de rentabilidad,
71 instrumentos incluyendo excepciones necesarias de contabilizacién de los derivados, diversificaciény
financieros derivados|dispersidon durante el periodo de lanzamiento
Criterios d e Se amplia lainversién en capital riesgo del 3% al 5% del activo del fondo
riterios de e . . .
) e .. * Se modifican determinados limites en el ambito de las IIC
diversificacion, . . . . .
7 dispersion ¢ El cdmputo de los limites de los activos se mejora puesto que tendra en cuenta el
I 1 . . L. . .
.y aseguramiento de planesy lainversién en fondos de pensiones abiertos
congruencia de las o . . . . .
) . e Limites aplicables individualmente a cada compartimento o fondo subordinado con ausencia
inversiones I X R .
de responsabilidad patrimonial entre los mismos.
70,72,74y ) . ) .
75 Se incluyen en la norma los Sistemas Multilaterales de Negociacion
e Se actualizan los criterios de valoracién, de acuerdo con los usos habituales para aplicar a las
. valoraciones
Criterios de L . . .
75 ., e Se aclaran los valores liquidativos a aplicar en el caso de aportaciones, prestacionesy
valoraciéon o
movilizaciones
Inversién de un * Regulacién de los fondos de pensiones abiertos como vehiculos puros de inversién, sin tener
versi u ) -
. planes de pensiones adscritos
fondo de pensiones . . o . e . L. . . .
76 * No les serdn aplicables los limites de diversificacion y dispersién de inversiones en lo relativo
en fondos de X )
. ) a capital riesgo
pensiones abiertos
98 Cuentas anuales Regulacion de las cuentas anuales, especialmente en el caso de que no sean aprobadas.
Operaciones . o, . . .
85 ter . Cambio en la autorizacion especifica de operaciones vinculadas.
vinculadas
48y 101 Adaptacion de materia de informacién (objetivo de rentabilidad)

INVERSIONES
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PLANES SIMPLIFICADOS Y FONDOS

DE PROMOCION PUBLICA

Articulo

Titulo

Contenido

111

Integracion de los planes de pensiones
simplificados en fondos de pensiones de
empleo

Proceso de integracién de los PPE simplificados
en los FPE

112

Promotores y participes de los planes de
empleo simplificados

Definicidon de promotores y participes de los PPE
simplificados

113

Especificaciones de los planes de pensiones
de empleo simplificados

Particularidades de las Especificaciones de los
PPE simplificados

114

Informacion a participes y beneficiarios de
planes de pensiones de empleo simplificados

Régimen de informacion a participes y
beneficiarios

115

Movilizacion de los derechos de los participes
y beneficiarios en planes de pensiones de
empleo simplificados

Movilizacién de los derechos de participes y
beneficiarios, especialmente en el ambito de
auténomos

116

Comision de control de los planes de
pensiones simplificados

Supervision por la Comisién de Control

DA 132

Transformacion en un plan de pensiones de

empleo simplificado de planes de pensiones
de empleo u otros instrumentos de prevision
social empresarial preexistentes

Transformacion en PPES de otros planes de
empleo u otros instrumentos de prevision social
preexistentes

DT 82

Transformacion de los planes de pensiones
asociados

Transformacion de los planes de pensiones
asociados

106

Constitucion, funcionamiento y régimen de
incompatibilidad de la Comision de Control
Especial

Constituciéon y funcionamiento de la Comisidn
de Control Especial y régimen de
incompatibilidades de sus miembros

108

Modificaciones posteriores de los fondos de
pensiones de empleo de promocion publica
abiertos

Modificaciones posteriores de los FPEPP

109

Plataforma Digital Comtin

Plataforma Digital Comun funcionalidades
transitorias

110

Flujo de informacion entre Comision
Promotora y de Seguimiento y Comision de
Control Especial

Flujo de informacidn entre la CPySy la CC
Especial de los FPEPP

DA 22

Uso de la plataforma digital comun

Las funcionalidades de la Plataforma Digital
Comun
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Articulo Titulo Contenido

Especificaciones del plan de
pensiones

18 Adaptacion a otras modificaciones del RPFP

* Nuevas comprobaciones anuales de evolucion real de las
variables con la base técnica y con el mercado

18 bis |Bases técnicas » Tratamiento del déficit

* Regulacion de la cobertura ofrecida por los seguros concertados

Delimitacion de sexo como factor determinante en las

19 Sistema de capitalizacion ,
valoraciones

Tratamiento del déficit y del

19 bis . . Regulacion en el RPFP

superavit
* Obligatoriedad de revision por fondo en los planes de
aportacion definida y ajustes pertinentes
» Limitacion de |las RFA a los fondos de AD con patrimonios

o . superiores a 25 millones de euros
23 Revision del plan de pensiones P . _, . . _ .

» Plazos de designacion obligatoria del actuario revisor
» Obligatoriedad de ratificacion por la comision de control y envio
por el revisor

Evaluacion interna de riesgos delos |\, ejora técnica

81 quater

fondos de pensiones de empleo
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