COL-LEGI D’ACTUARIS DE CATALUNYA (CAC)

PROGRAMA DE FORMACIO PROFESSIONAL CONTINUA DEL COL:-LEGI D’ACTUARIS DE
CATALUNYA.

ANTECEDENTS

Els Estatuts del Col-legi d’Actuaris de Catalunya (CAC), en el seu article 16.1.d, recullen la creacié
i manteniment d’un registre especific, el Registre d’Actuaris Internacionals, en el qual es podran
inscriure aquells membres titulars i societats professionals que acreditin els coneixements
teorics que en cada moment determini el Col-legi d’acord amb els estandards de la professid a
nivell internacional.

Amb la finalitat de facilitar I'acreditacié dels coneixements i de I'experiéncia que permeten de
formar part del Registre, el Col-legi considera convenient, d’acord amb les millors practiques de
les principals organitzacions actuarials a nivell mundial, d’establir, per als seus membres titulars,
un Programa de Formacio Professional Continua, d’adscripcié voluntaria.

ARTICLE 1. ESTRATEGIA DE FORMACIO PROFESSIONAL CONTINUA DEL COL-LEGI D’ACTUARIS
DE CATALUNYA (CAC).

El Programa de Formacio Professional Continua promogut pel Col-legi d’Actuaris de Catalunya,
anomenat Programa CPD (Continuous Professional Development), té com a objectiu el
desenvolupament de coneixements i capacitats técniques, professionals i personals dels
membres titulars al llarg de tota la seva carrera professional.

El codi deontologic del CACi els estandards actuarials internacionals estableixen que els actuaris
han d’exercir llur professié de manera integra gracies a la capacitacié obtinguda mitjancant la
seva formacié especifica, a fi i efecte de mantenir la reputacié de la professio.

D’acord amb aquestes consideracions, els objectius que el CAC desitja assolir mitjancant la
creacié d’un Programa CPD per als seus membres titulars sén, fonamentalment, els seglients:

- El desenvolupament dels coneixements técnics i de les habilitats professionals dels
membres titulars.

- L’exercici permanent de la seva activitat professional de manera competent i eficient.

- La proteccid de la confianga que les institucions publiques i privades i, en general, el
conjunt de la Societat dipositen en llur tasca professional.

- Elreconeixement efectiu de la seva capacitacié professional per part de les associacions
d’actuaris integrades en la Actuarial Association of Europe (AAE) i de la International
Actuarial Association (IAA).

El CAC fomentara de manera proactiva la realitzacid pels seus membres de les activitats que els
permetin de dur a terme la seva formacié continua. En aquest sentit, potenciara I'oferta
formativa que ja ofereix habitualment mitjancant acords amb d’altres institucions academiques
i professionals.



ARTICLE 2. REGLAMENT DEL PROGRAMA CPD DEL COL-LEGI D’ACTUARIS DE CATALUNYA.
Apartat 1. Principis.
El Programa CPD del CAC s’articula al voltant dels Principis seglients:

- Voluntarietat d'adhesié.

- Flexibilitat dels continguts i de les formes d'adquisicié de la formacié.

- Veracitat de la formacié declarada pels membres del Col-legi.

- Avaluacié de laidoneitat de la formacié adquirida per un Comite d'Avaluacio i Seguiment
del Programa CPD.

Apartat 2. Registre.

La formacié realitzada que el membre del CAC desitgi vincular al Programa CPD es registrara en
un “Compte CPD” (vegeu I'apartat 8) inclos en un fitxer informatic, gestionat per la geréncia del
Col-legi, que tindra caracter confidencial. Les dades contingudes en aquest fitxer pertanyen al
membre titular que les ha facilitades, i caldra disposar del seu consentiment exprés abans de
comunicar-les a d’altres persones.

D’acord amb el principi de veracitat, el CAC considerara certa la declaracié efectuada pel
membre titular quant a la formacié realitzada en el marc del Programa CPD.

Apartat 3. Formacié elegible.

Els membres del Col-legi hauran d’ incorporar al seu Programa CPD actuacions formatives
considerades elegibles. Tindran aquesta consideracié les actuacions formatives que s’hagin dut
a terme en aquells ambits del coneixement i de la gestié relacionats amb la practica habitual de
la professié actuarial. A tall d’exemple, es poden esmentar els que tot seguit s’indiquen:

- Ciencies Financers i Actuarials.

- Gestio de riscos (ERM).

- Activitat professional (professionalisme).

- Comptabilitat, Regulacid, Compliment Normatiu i Auditoria.

- Fiscalitat aplicable a les entitats i productes financers i asseguradors.

- Tecnologies de la informacia.

- Gestio de recursos humans.

- Habilitats directives: gestio, negociacio, lideratge, comunicacié, entre d’altres.

- Qualsevol altra matéria relacionada amb el desenvolupament professional de I’actuari.

A I’Annex 1 s’inclou una llista més exhaustiva i detallada, no excloent.

Apartat 4. Vies d’obtencié de la formacié elegible per al Programa CPD.

La formacio elegible als efectes del Programa CPD es pot dur a terme de manera flexible, a través
de diverses vies com les que s’esmenten seguidament:

- Formacié adquirida mitjangant I'assisténcia, presencial o virtual, a cursos i seminaris
oferts pel CAC, per la Universitat o per d’altres institucions academiques i/o
professionals.



- Activitat docent en cursos i/o seminaris organitzats pel CAC, per la Universitat o per
d’altres institucions académiques i/o professionals.

- Participacié com a alumne o com a ponent en cursos de formacié relacionats amb la
professid actuarial en I'ambit de I'empresa o de I'administracié publica.

- Auto-aprenentatge mitjancant estudi personal, lectures o participacions en forums de
discussié sobre materies d’interés per a la professié actuarial.

- Participacio en els organs de govern de la professié o de la formacié actuarial, o en el
treball de grups o comités técnics o professionals, tant a nivell nacional com
internacional.

- Col-laboracié en Comites Técnics, Comissions d’Estudi o Grups de Treball convocats per
les Institucions Publiques per tal de proposar recomanacions i linies d’actuacié en els
ambits de les finances, les assegurances, la previsié social i les pensions.

- Participacio en tribunals o comités d’avaluacié de la formacid actuarial establerts per
corporacions professionals nacionals o estrangeres.

- Publicacié d'articles en revistes especialitzades nacionals i internacionals.

- Presentacié de ponéncies a congressos o reunions sobre aspectes relacionats amb la
professid.

Apartat 5. Hores de formacié a computar.

Als efectes del Programa CPD, es consideraran hores computables de formacié aquelles que
es puguin acreditar de forma objectiva, com per exemple, les hores assignades a un curs o
seminari, degudament certificades en la documentacié corresponent.

En cas d’activitats formatives on el comput d’hores de formacié CPD no es pugui determinar
de manera objectiva, s’assignara un nombre equivalent d’hores de formacié d’acord amb
la taula inclosa en’Annex 2.

Apartat 6. Hores de formacié minimes per tal de donar compliment al Programa CPD.

Es considerara que un membre titular esta complint el Programa CPD quan pugui acreditar
un minim de 20 hores de formacid elegible per any natural, o bé de 60 hores en un periode
de 3 anys.

A aquests efectes, només es podra incloure en el comput indicat en el paragraf anterior un
maxim de 5 hores per any en concepte d’ auto-aprenentatge, calculades d’acord amb allo
que regula la taula d’equivalencies inclosa en I’Annex 2.

De les 20 hores anuals recomanades, el 50%, com a minim, haura de correspondre a
actuacions formatives de contingut técnic, assegurador, i/o financer, preferentment
impartides o organitzades per associacions i/o col-legis d’actuaris. En ’Annex 1 es relacionen
aquelles matéries el contingut de les quals es considerara que presenta caracter técnic.



Apartat 7. Avaluacio i Seguiment del Programa CPD.

D’acord amb el que s’estableix a I’article 3 d’aquest document, el CAC constituira un Comite
d'Avaluacié i Seguiment del Programa CPD, regulat a I’Article 3, que tindra la responsabilitat
d’establir els procediments per a avaluar de forma periodica la idoneitat, als efectes de la
vinculacio al Programa CPD, de la formacié realitzada pels membres titulars.

El Comite també efectuara, periddicament, comprovacions de la veracitat de les dades
facilitades pels membres titulars amb relacié a les actuacions formatives declarades als
efectes del seu reconeixement en el Programa CPD.

Aquells membres titulars seleccionats aleatoriament pel Comité per efectuar Ia
comprovacié esmentada en el paragraf anterior hauran d’aportar evidéncies que acreditin
la formacié declarada al llarg dels tres darrers anys naturals. No caldra aportar aquestes
evidencies quan I'actuacié formativa declarada hagi estat organitzada pel Col-legi d’Actuaris
de Catalunya.

Els actuaris que ingressin al CAC abans del transcurs d'un any des de la finalitzacié del Master
en Ciencies Actuarials i Financeres que ddna accés a la col-legiacié disposaran de 40 hores
en el seu “compte CPD” (vegeu |'apartat 8).

A fi i efecte de facilitar la implantacid del Programa, durant el primer any de vigéncia del
Programa CPD, els membres del CAC podran computar la formacio realitzada durant aquell
any i durant I'any immediatament anterior.

Apartat 8. Compte CPD.

Cada membre del CAC tindra un compte intern propi (Compte CPD), al que podra accedir a
través de I'area privada de la web del CAC, per registrar la seva formacié als efectes del
Programa CPD. El CAC incorporara directament al compte individual CPD de cada membre
titular les actuacions formatives que hagi realitzat en el propi CAC.

Ill

La formacio realitzada en el decurs d’un any natural es podra registrar en e
fins al 31 de marg de I'any seglent.

compte CPD”

El membre titular podra consultar en qualsevol moment la informacio registrada en el seu
Compte CPD i sol-licitar al CAC la corresponent certificacié. En qualsevol cas, anualment el
CAC enviara als seus membres un document on constara la formacié registrada en llurs
Compte CPD.

Apartat 9. Circumstancies excepcionals.

El Comite d’Avaluacio i Seguiment del Programa CPD, a peticié de 'interessat, valorara les
circumstancies que justifiquen la no-aplicacid, durant un periode determinat, de la
recomanacio de formacié minima establerta en 'apartat 6, tals com situacions de malaltia
del membre titular, de necessitat d’atencid a familiars o situacié similar.



Article 3. REGULACIO DEL COMITE DE VALORACIO | SEGUIMENT DEL PROGRAMA CPD
DEL COL-LEGI D’ACTUARIS DE CATALUNYA.

LaJunta de Govern del CAC constituira un Comité de Valoracid i Seguiment del Programa
CPD.

El Comite estara format per un President i quatre vocals elegits per la Junta de Govern
entre els membres titulars del CAC que acreditin una experiéncia minima de 10 anys en
el sector financer o assegurador, o bé en I'ambit académic relacionat amb aquests dos
sectors.

Els membres del Comite exerciran la seva funcié per un periode de 4 anys, amb opcid,
com a maxim, a un segon periode, després del qual haura de transcérrer com a minim
un altre periode de 4 anys perqué puguin tornar a ser elegits per formar part del Comite.

El Comité de Valoracid i Seguiment del Programa CPD es reunira en sessié ordinaria dues
vegades a I'any. En qualsevol moment, a instancia del seu President o de dos dels seus
membres, es podra convocar una sessié extraordinaria amb una antelacié minima de 15
dies respecte a la data de celebracid. Les decisions del Comité es prendran per majoria
simple de vots dels seus membres. En cas d’empat, el President disposara de vot de
qualitat

El Gerent del Col-legi assistira a les reunions del Comite en qualitat de Secretari i
redactara les actes corresponents, on constaran les decisions que s’hagin pres durant
les sessions i es resumiran els temes que s’hi hagin debatut.



ANNEX 1

Materies de contingut técnic.

- Analisi técnica de productes financers, d'assegurances i de previsio.
- Comptabilitat i gestid pressupostaria en els sectors financer i assegurador.
- Fiscalitat dels productes financers i asseguradors.
- Legislacié en materia de banca, assegurances, pensions i previsié social.
- Gestio de Riscos i Controls (ERM) en 'empresa.
- Matematica actuarial.
- Matematica financera.
- Models de mercats financers.
- Models de valoracid i gestio de riscos.
- Programari aplicable als models financers i actuarials.
- Models estadistics i estadistica actuarial.
- Tractament informatic de bases de dades.
- Solvencia de les entitats financeres i asseguradores
- Teécniques Actuarials de:
o Asseguranca de vida
Plans de pensions
Seguretat social
Assegurances no-vida
Asseguranca de salut

O O O O

Matéries en I’'ambit del professionalisme

- Legislacio i gestié professional nacional i internacional.

- Deontologia professional. Codi de conducta.

- Estandards o guies professionals.

- Etica professional.

- Régim disciplinari.

- Organismes de la professié actuarial en I'ambit internacional (AAE,IAA).



ANNEX 2

Hores reconegudes als efectes del Programa CPD en determinades activitats de formacio.

Activitat Nombre d'hores
Autoaprenentatge 1 Jornada d’estudi de 8 hores = 1 hora
Publicacio 1 publicacié = 2 hores

Participacid en grups de treball d'associacions
actuarials

1 reunio = 2 hores

Participacid en tribunals o comites de
caracter académic o professional.

1 sessio = 3 hores

Participacio en els organs de govern de les
associacions de la professid, o en els seus
grups o comites tecnics o professionals, tant
a nivell nacional com internacional.

1 reunio = 2 hores




DISPOSICIO TRANSITORIA.

Proposta de calendari per implementar el Programa CPD.
Primer trimestre del 2018

- Aprovacié del Programa per la Junta de Govern del CAC.

- Comunicacio als membres titulars. Recepcié de comentaris i propostes d’esmenes.

- Presentacid a I’Assemblea General del CAC perqué procedeixi, si s’escau, a I'aprovacié
del Programa.

- Comunicacio de I'aprovacio del Programa a les Associacions Internacionals.

Segon trimestre del 2018

- Nomenament per la Junta de Govern dels membres del Comité d'Avaluacié i Seguiment
del Programa CPD del CAC.
- Sol-licitud de pressupost per al desenvolupament informatic de suport al Programa CPD.

Tercer i quart trimestres del 2018

- Desenvolupament de I'eina informatica de suport al Programa CPD
- Primera sessidé ordinaria del Comite d’Avaluacié i Seguiment del Programa CPD per
avaluar I'evolucié de la implantacio del Programa.

1 de gener de 2019
- Entrada en vigor del Programa CPD del Col-legi d’Actuaris de Catalunya.
Primer semestre del 2019

- Comunicacié als membres titulars de les activitats formatives organitzades pel CAC
durant el 2018 en que han participat.

- Declaracié pels membres titulars de la resta d’activitats formatives realitzades elegibles
per al Programa CPD .

- Sessio ordinaria del Comité d’Avaluacio i Seguiment del Programa CPD.

Barcelona, 29 de gener de 2018



